
Министерство труда и 
социальной защиты Российской Федерации 
ФЕДЕ РАЛЬНАЯ СЛУЖКА ПО ТРУДУ  

И З АНЯТОСТИ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИНСПЕКЦИЯ 
ТРУДА

В ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ

664007, г. Иркутск Тел.: 20-54-24
ул. Софьи Перовской, 30

ПРЕДПИСАНИЕ № 8-пп/2017-1/165/1 113/29/5 

21.04.2017 г. г . Ч ерем хово
(место составления предписания)

Кому: ОГБУСО "ДОМ - ИНТЕРНАТ ДЛЯ ПРЕСТАРЕЛЫХ И ИНВАЛИДОВ Г.ЧЕРЕМХОВО И
ЧЕРЕМ ХОВСКОГО РАЙОНА" в лице директора Труфановой Е.Ю.

В соответствии с Конвенцией Международной организации труда № 81 об инспекции груда (1947 
г.), ратифицированной Федеральным законом от 11 апреля 1998 года № 58-ФЗ, Трудовым 
кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 26 декабря 2008 года № 294-ФЗ «О 
защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении 
государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» и Положением о Федеральной 
службе по труду и занятости, утвержденным постановлением Правительства Российской 
Федерации от 30.06.2004 года № 324, обязываю устранить нарушения трудового
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового 
права:_____________________________________________________________ _________________
№
п/п

Перечень требований об устранении нарушений отмеченных в акте 
проверки соблюдения трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права

С рок вы п олн ен ия 
(указы вается  д ата 

вы п олн ен ия для 
каждого 

требования)

1
Устранить нарушение ст. 104 Т К  РФ  — рассмотреть вопрос об 
установлении учетного периода для работников работающих во 
вредных условиях труда продолжительностью не более 3-х месяцев.

15.05.2017

2

Устранить нарушение ч.1 ст.350 ТК РФ -  установить для санитарок 
сокращенную продолжительность рабочего времени не более 39 часов в 
неделю.

15.05.2017

3

Устранить нарушение ст.108 ТК РФ в правилах внутреннего трудового 
распорядка установить перечень работ, где по условиям работы 
предоставление перерыва для отдыха и питания определить места для отдыха 
и приема пищи.

15.05.2017

4

Устранить нарушение ст. 152 ТК РФ оплатить сверхурочную работу за март 
2017 г. в повышенном размере следующим работникам -  санитарке палатной 
Ивановой Т.Н. -з а  12,4 ч., санитарке Козыревской М.А. -  за 12,4 ч., 
медицинской сестре Мартыновой Н.Е. за 3,4 ч., санитарке Кадеркиной Л.Г. за 
12,4 ч.

15.05.2017



О выполнении предписания сообщить по адресу : 665413, г. Черемхово Иркутской области, ул. М. 
Горького, 4, каб. 3. Черемховский отдел Государственной инспекции труда в Иркутской области. Тел. (395- 
46) 5-15-38.
в сроки до 15.05.2017 г. с приложением документов, подтверждающих его надлежащее исполнение.
Об административной ответственности, предусмотренной частью 23 статьи 19.5 Кодекса Российской 
Федерации об административных правонарушениях за невыполнение в срок законного предписания органа 
(долж н одаого  лица), осущ ествляю щ его государственный надзор (контроль), предупрежден

1Сшмюо__ с  -
(фамилия, инициалы работодателя (его представителя), подпись, дата) 

Подпись должностного лица,
составившего предписание Государственный инспектор труда в Иркутской области

(должность, фамилия, инициалы, подпись,
_Д.Я. Богданов 21.04.2017 г.

дат^т-личный штамп)
Настоящее предписание получил

[агагличныи штамп) ^ —->

(фамилия, имиИшлы работодателя / П  /

(его представителя) получившего предписание, подпись, дата; 

отметка, если работодатель (его представитель) отказался от получения

предписания, подпись должностного лица, дата, личный штамп)

Шк

(фамилия, инициалы адресата, дата

и номер сопроводительного письма работодателю (его представителю)
Настоящее предписание может быть обжаловано в порядке, установленном пунктом 12 статьи 16 
Федерального закона от 26 декабря 2008 года № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и 
индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и 
муниципального контроля» вышестоящему должностному лицу Государственной инспекции 
труда в Иркутской области или Федеральной службы по труду и занятости в течение 15 дней со 
дня его получения, либо обжаловано в суд в порядке, установленном частью 2 статьи 357 
Трудового кодекса Российской Федерации в течение 10 дней со дня его получения.

Подпись должностного лица выдавшего (направивг

инспектор труда в Иркутской области
фамилия, инициалы, подг

(ДИНИс f f

fro) предписание : Государственный
/ А  (должность,

~7ГЯ. Богданов 21.04.2017 г.

Отметка о выполнении пре/

:ь, дата, личный штамп)
/ '

У / 'Гсания и н рин ^Ы х мерах

(сведения о результатах внеплановой проверке гПгкптгГролю за выполнением 

настоящего предписания или документально подтвержденные сообщения

работодателя (его представителя) о выполнении требований настоящего предписания или его

отдельных пунктов, отсрочки выполнения предписания (его отдельных пунктов),

мерах административного воздействия, принятых к работодателю в случае

невыполнения им предписания (его отдельных пунктов) и другие сведения)

(должность, фамилия, инициалы, подпись, дата, личный штамп)


